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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
EDITAL N°035 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PUBLICO n® 05/2019
EMPREGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Prefeito Municipal de Varzea Paulista/SP, Sr. Juvenal Rossi, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas pela legislagéo vigente, FAZ SABER que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo
Publico regido pelas presentes Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para o emprego publico
efetivo de Agente Comunitario de Saude conforme disposto no item 1.2. deste Edital.

As competéncias e responsabilidades deste Processo Seletivo Publico estdo assim definidas:

a) a realizacdo da 12 Fase/Etapa (prova objetiva) que tem a composigao definida no item 6.1. deste Edital,
serd de responsabilidade da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho” — Fundacao VUNESP;

b) a realizacdo da 22 Fase/Etapa (que abrange o curso introdutério de formagao e a sua avaliagao final)
serd de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, por meio da Unidade Gestora
Municipal de Saude.

c) a supervisdo, fiscalizagdo e acompanhamento deste Processo Seletivo Publico serdo realizados pela
Comissao Organizadora e Fiscalizadora deste Certame, nomeada pela Prefeitura Municipal de Varzea
Paulista por meio da Portaria n°24.751, de 11 de novembro de 2019.

INSTRUCOES ESPECIAIS ) )

1- DO EMPREGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1.1. Este Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de vagas para o emprego publico efetivo de
Agente Comunitario de Saude, conforme item 1.2. deste Edital, sejam elas existentes ou que vierem a
existir dentro do prazo de sua validade. ]

1.2. Os codigos das vagas, Identificagao da Vaga/Area de Abrangéncia, o total de vagas; a remuneracao
total; os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho sdo os estabelecidos na tabela que

segue:
. . TOTAL| VAGAS \Fl’égég VENCI- JORNADA
B CO - AREA DE| pg ) AIPLE. |Acom N(nggg)s REQUISITOS EXIGIDOS | TRABALHO
VAGAS ENGIA DEI::IICAIE (EM Rs) (HORAS)
AGENTE COMUNITARIO DE 01 01 00 a) residir na area
SAUDE — CIDADE NOVAIII geografica de
AGENTE COMUNITARIO DE 01 01 00 abrangéncia da
SAUDE - JARDIM PROMECA comunidade, constante
AGENTE COMUNITARIO DE 01 01 00 dol Anexo lll, deste
SAUDE - JARDIM CRUZ ALTA Edital, desde a data da
AGENTE COMUNITARIO DE| . 01 00 publicacao deste Edital
SAUDE - VILA MARAJO 1.449 56 de l_Abertura de 40
AGENTE COMUNITARIO DE 01 01 00 Inscrigoes; )
SAUDE — VILA POPULAR b) haver concluido,
AGENTE COMUNITARIO DE 01 01 00 com  aproveitamento,
SAUDE - VILA REAL curso introdutério de
formagdo inicial e
AGENTE COMUNITARIO DE| ., 01 00 continuada; e, .
SAUDE - AMERICA IV c) possuir  Ensino
Médio Completo.

1.3. A comprovagao dos requisitos exigidos para a inscrigao relativos aos empregos descritos no item 1.2
deste Edital sera realizada na data da posse do emprego publico de acordo com o que consta do item
2.4. deste Edital e previamente a esta, por ocasido da convocacdo para a 22 Fase do Processo
Seletivo, definida no item 11 deste Edital.

1.4. Areserva de vagas a pessoas com deficiéncia se dara em conformidade com a legislagéo vigente e
de acordo com o previsto neste Edital.

1.5. Aremuneracado dos empregos tem como base o0 més de novembro de 2019.

1.6. Aremuneracao total equivale ao descrito no item 1.2 deste Edital, podendo ser acrescida do adicionalil

de insalubridade, conforme competente e correspondente legislagao.
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a) O adicional de insalubridade é calculado sobre o saldrio minimo nacional vigente de R$998,00
(novecentos e noventa e oito reais);

1.7. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista oferece aos seus servidores os seguintes beneficios:

a) auxilio alimentagao: vale alimentacdo e cesta basica, nos termos dos art. 255 e 256 da Lei
Complementar n° 181, de 29 de outubro de 2007, alterado pela Lei Complementar n° 241, de 26 de
junho de 2014;

b) adicional de nivel universitario, quando couber, que é calculado sobre o vencimento-base, de
acordo com o disposto no art. 122A da Lei Complementar n° 181, de 29 de outubro de 2007, alterada
pela Lei Complementar n° 281, de 26 de abril de 2018;

¢) adicional de incentivo a graduagéo, quando couber, que é calculado sobre o vencimento-base, de
acordo com o disposto no art. 123 da Lei Complementar n° 181, de 29 de outubro de 2007, alterada
pela Lei Complementar n°281 de 26 de abril de 2018.

1.8. O regime juridico de trabalho: o servidor que vier a ser admitido em virtude deste Certame submeter-
se-4 ao disposto no regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho, as disposicdes comuns a
todos os servidores publicos municipais, contidas no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Varzea Paulista, regido pela Lei Complementar n® 181, de 29 de outubro de 2007, e Lei
Complementar n® 182, de 29 de outubro de 2007, que dispde sobre a carreira dos Servidores

Publicos Municipais.

1.9. O candidato nomeado prestara servigos nas unidades de trabalho da Prefeitura Municipal de Varzea
Paulista, dentro do horério estabelecido pela Administragao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias

de semana, sabados, domingos e/ou feriados. O horério e o local de trabalho poderao ser alterados a
qualquer momento, a critério exclusivo da Administragdo Municipal, desde que dentro da area
geografica para qual foi admitido.

1.10. As atribuicoes do emprego de agente Comunitario de Saude descrito no item 1.2 deste Edital
constam da Lei Complementar n? 182/2007, com as alteragcbes vigentes, especialmente aquelas
produzidas pelas Leis Complementares n° 244/2014 e n°® 219/2011 e da lei federal 11.350/2006 com
as alteragOes vigentes encontram-se no Anexo | deste Edital.

1.11. Cabe a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista o direito de convocar os candidatos classificados em
namero estritamente necessario, desde que haja disponibilidade orgamentaria, ndo havendo, portanto,

obrigatoriedade do aproveitamento total dos aprovados.

1.12. O candidato classificado podera ser convocado para ocupar o emprego efetivo de Agente
Comunitario, junto a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista na Unidade de Saude referenciada da
area de abrangéncia para qual deu-se a inscricdo, obedecendo exclusivamente aos critérios das
necessidades especificas da municipalidade e o relevante interesse publico.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.12.2019 as 23h59min de 13.01.2020,
exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br.

2.1.1. N&o sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢gdes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2.3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do respectivo cargo.

2.4. Para investidura no cargo, o candidato habilitado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste
Edital, seus anexos e retificagbes, se houver, devera atender cumulativamente os requisitos
constantes do item 1.2. deste Edital, mediante comprovagéo formal dos mesmos.

2.4.1 Na data da posse, e previamente a esta, quando da convocagéo para a Segunda Fase deste
Processo Seletivo - Curso de Formacéo Inicial, o candidato deverd entregar os documentos que
comprovem, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) residir na area geografica de abrangéncia da comunidade constante do Anexo Il deste Edital,
desde a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscricbes, bem como possuir todos os
requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do respectivo cargo relativos a escolaridade e as
demais exigéncias conforme consta do item 1.2. deste Edital;

a.1.) a comprovagdo do endereco residencial deverd ser realizada formalmente através de
documento emitido no préprio nome ou no nome dos pais ou do cOnjuge, preferencialmente por meio
de conta de energia elétrica e, no caso de imével alugado, ou cedido, apresentar documento oficial,
que comprove tal situagao;

a.2.) a Administragdo Municipal poderd, a qualquer tempo e sem aviso prévio, realizar as
diligéncias que julgar necessarias para confirmacao do enderego residencial do candidato e, em nao
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se comprovando a declaragcao de enderecgo, o candidato sera eliminado deste Certame, ou exonerado
se ja houver sido admitido.

b) ter sido aprovado e classificado em todas as etapas deste Processo Seletivo, na forma
estabelecida neste Edital, seus anexos e em suas retificagdes;

¢) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal e demais disposigdes de Lei, no caso de estrangeiro.

d) ter, no minimo, 18 anos de idade;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) estar quite com as obrigacdes militares;

g) ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

h) ter cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado;

i) ter atendido as condi¢des especiais prescritas na Lei Complementar n® 181 e n®182/2007 e

alteracdes vigentes;

j) ndo registrar antecedentes criminais, ou no caso destes, ter cumprido integralmente as penas
cominadas;

k) possuir todos os requisitos exigidos para para o exercicio das atribuicbes do respectivo emprego
relativos a escolaridade e as demais exigéncias conforme consta do item 1.2 deste Edital;

1) ndo ter sido demitido ou exonerado de emprego publico por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo disciplinar;

m) ndo ter sido demitido de cargo ou emprego da administracdo municipal dos Poderes Executivo
ou Legislativo do municipio de Véarzea Paulista, em virtude de aplicagdo de sangao disciplinar
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenga transitada em julgado;

n) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do respectivo emprego, comprovada
em exame de saude para admissdo, nos termos da Lei Complementar n° 181, de 29 de outubro de
2007, e Decreto n°5.929, de 18 de outubro de 2019, conforme rotina estabelecida pela administracao
municipal, devendo o candidato se submeter aos exames clinicos e laboratoriais julgados
necessarios, que correrdo por conta da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista;

n.1) o primeiro exame de saude pré-admissional ocorrera no decorrer da segunda fase/etapa
deste Processo Seletivo e envolvera, obrigatoriamente, todos os candidatos matriculados no curso a
que se refere esta etapa, sob pena de eliminacdo deste Certame;

n.2) o primeiro exame de saude pré-admissional e seus resultados serao validos por 180 (cento
e oitenta) dias, devendo, no caso de admissbes posteriores a este prazo, serem realizados novos

exames;

0) apresentar/entregar outros documentos civis que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de
Varzea Paulista.

2.4.2. No ato da posse e previamente a esta, quando da convocacado para a Segunda Fase
deste Processo Seletivo - Curso de Formacao Inicial, todos os requisitos especificados neste
Edital deverdo ser comprovados mediante apresentagdo de documento(s) original(nais) e de
entrega de respectiva(s) copia(s) deste(s), sendo eliminado deste Processo Seletivo Publico:

a) aquele que ndo os apresentar e/ou entregar, na forma e nos prazos determinados quando da
convocagao para tomar posse no cargo;

b) aquele que for considerado “inapto” no exame médico;

¢) aquele que nao comprovar que reside, desde a publicacao deste Edital até a data da posse no
emprego, na respectiva area de abrangéncia (vide Anexo Il deste Edital) para a qual se inscreveu.

2.5. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em

dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia 14.01.2020, conforme os respectivos
valores constantes a seguir:

Emprego Publico Valor da Taxa de Inscricdo (R$)
Agente Comunitario de Saude 60,00

2.6. Considerando que além deste Edital de Abertura de Inscrigbes ha outros Editais de Abertura de

Inscricoes relativos a mesma Prefeitura e que podera ocorrer aplicacdo de prova(s) em
mesma(s) data(s) da(s) aqui prevista(s), recomenda-se ao candidato que desejar se inscrever para
mais de um emprego conforme disposto nesses Editais, que observe atentamente as informacdes
relativas a(s) respectiva(s) data(s) de aplicacao de prova(s) neste e nos demais Editais, uma vez que o
candidato somente podera concorrer a um emprego por data e por periodo de aplicacdao de
prova(s).

2.6.1. O candidato que efetivar (pagar) mais de uma inscricao para o mesmo dia e periodo de aplicagao
de prova(s), serd considerado ausente naquela prova objetiva em que ndao comparecer, sendo
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eliminado nesse respectivo emprego e, consequentemente do respectivo Processo Seletivo Publico a
que se referir.

2.7. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscricoes — devera:

a) acessar o site da Fundag¢do VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o link correlato a este Processo Seletivo Publico;

¢) ler, na integra, este Edital de Abertura de Inscrigbes;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail e o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada, pelo candidato, sempre que se fizer
necessario alterar o(s) dado(s) cadastral(ais) e/ou consultar o seu desempenho/situagao neste
Processo Seletivo. Sdo de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo e usar
adequadamente a senha cadastrada;

d) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigdo, atentando para a
veracidade das informacdes;

h) clicar em “Confirmar a Inscricao”;

i) transmitir os dados da inscri¢céo;

j) imprimir comprovante/protocolo de inscrigdo até 23h59min de 13.01.2020;

k) imprimir o boleto bancario até 23h59min de 13.01.2020;

1) efetuar, em qualquer agéncia bancéria até a data do vencimento constante do boleto bancario,
0 pagamento da taxa de inscricdo no constante no item 2.5. deste Edital.

2.8.Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscri¢do, a inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

2.9. Nao sera aceito pagamento de taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrénico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou realizado apos a data do vencimento do boleto bancario ou por qualquer
outro meio que nao o especificado neste Edital.

2.9.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagéo até

o dia 14.01.2020.

2.10. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Edital implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato, desde que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.10.1. Para o pagamento da correspondente taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto

bancério gerado, até o ultimo dia do periodo de inscrigbes.

2.10.2. O boleto bancério devera ser pago até o dia 14.01.2020.

2.10.3. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancérias, a taxa de inscricao

devera ser paga antecipadamente.

2.10.4. A efetivagé@o da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do

boleto referente a taxa.

2.11. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscricdes, a ficha de inscricdo ndo estara mais
disponibilizada no site da VUNESP.

2.11.1. O descumprimento das instrugbes para inscricdo pela internet implicara em nao efetivagdo da
inscrigao.

2.12. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Varzea Paulista ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13. As informacgdes prestadas pelo requerente séo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
do Municipio de Varzea Paulista e/ou a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.13.1. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagcao deste Certame, acarretarao
a eliminacao do candidato deste Processo Seletivo Publico, importando em anulagéo da inscricao e dos
demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.

2.14. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo poderd ser feita no site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Processo Seletivo Publico, durante e apds o periodo de
inscricbes. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera entrar em contato com o
Disque VUNESP, para verificar o ocorrido.

2.15. Nao haverd devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isengao total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, exce¢ao aos
candidatos amparados pela Lei Complementar Municipal n® 181/ 2007 (que dispde sobre isencao de
taxa de inscrigao). O procedimento para o candidato requerer isen¢ao de taxa de inscrigdo consta do
Capitulo 3 deste Edital.
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2.16. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro(s), nem para

outro(s) Processo Seletivo(s).

2.17. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo Publico ndo se

realizar.

2.18. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagbes prestadas na ficha de

inscricao.

2.18.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as
condicdes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.19. Realizada a inscrigéo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
deverda proceder a correspondente alteragdo unicamente pela internet, acessando o site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato > Meu Cadastro”, clicar no link deste
Processo Seletivo Publico, digitar o CPF e a senha, e efetuar a correspondente correcao
necessaria, ou entrar em contato com o Disque VUNESP, devendo ser observado o item 2.18.1.
deste Edital.

2.19.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregbes cadastrais realizadas
até o 2° dia Util contado a partir da data de realizagéo da prova objetiva.

2.19.2. O candidato que nao atender aos termos dos itens 2.19. e 2.19.1. deste Edital arcard,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, nao podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.20. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista e/ou a Fundagédo VUNESP o direito de excluir deste
Processo Seletivo Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente. Nao devera ser enviada, neste momento,
a Prefeitura Municipal de Véarzea Paulista ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia de documento de
identidade.

2.21. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sé&o
Paulo.

2.21.1. Esse programa € completamente gratuito e permitido a todo cidaddo. Para utilizar o
equipamento, basta fazer cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP.

3 - DAISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.0 candidato que for prestar o Processo Seletivo Publico para o emprego efetivo de Agente Comunitério
de Saude e que se sentir amparado pela Lei Complementar Municipal n® 181/2007 e artigos 12 e 2° da
Lei Municipal n® 2046/2010, que dispdéem sobre isencdo de pagamento de taxa de inscricdo em
Processo Seletivos, podera requerer a correspondente isencdo, desde que atenda aos seguintes
dispositivos legais que seguem transcritos:

a) dispde o art. 1°: “Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a isentar os doadores de sangue do
pagamento de taxa de inscricdo em Processo Seletivos publicos da Administragdo Direta, Fundacional e
Autarquica, observada a restricdo do paragrafo unico do artigo. 18 da Lei Complementar n° 181, de 29
de outubro de 2007, que veda o beneficio para emprego cuja escolaridade exigida seja a de graduagdo
em curso superior.

b) dispde o art. 2°: “Para os efeitos desta lei, considerar-se doador de sangue o candidato que
comprovar, mediante declaracdo ou outro documento emitido pela entidade coletora, que tenha doado
sangue em ¢orgéos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, hemocentros e
nos bancos de sangue dos hospitais, com a frequéncia minima de 3 (irés) vezes nos 12 (doze) meses
antecedentes a data limite para inscricdo no Processo Seletivo.”

3.1.1. Considerar-se-4 “doador de sangue”, para efeito deste Edital, o candidato que “comprovar,
mediante declaracdo ou outro documento emitido pela entidade coletora, que tenha doado sangue em
orgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, hemocentros e nos bancos
de sangue dos hospitais, com a frequéncia minima de 3 (trés) vezes nos 12 (doze) meses antecedentes
a data limite para inscricdo neste Processo Seletivo”, em cumprimento ao disposto no artigo 2° da citada
Lei Municipal n® 2046, de 14 de junho de 2010.

3.2.Considerando que além deste Edital de Abertura de Inscricdes ha outros Editais de Abertura de
Inscricoes relativos a mesma Prefeitura e que podera ocorrer aplicacdo de prova(s) em
mesma(s) data(s) da(s) aqui prevista(s), recomenda-se ao candidato que desejar se inscrever para
mais de um emprego conforme disposto nesses Editais, que observe atentamente as informacdes
relativas a(s) respectiva(s) data(s) de aplicagéo de prova(s) neste e nos demais Editais, uma vez que
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o candidato somente podera concorrer a um emprego por data e por periodo de aplicacao de
prova(s).

3.2.1. O candidato que obtiver deferimento em mais de uma solicitagdo de pagamento de isencado de
taxa de inscricdo para o mesmo dia e periodo de aplicagcdo de prova(s), sera considerado ausente
naquela prova objetiva em que nao comparecer, sendo eliminado nesse respectivo emprego e,
consequentemente do respectivo Processo Seletivo a que se referir.

3.3. Para obtencdo do beneficio de que tratam os itens 3.1. até 3.2. deste Edital, o candidato
devera — no periodo das 10 horas de 09.12.2019 as 23h59min de 10.12.2019 — requerer isencao da
taxa de inscricdo deste Processo Seletivo Publico, desde que comprove os requisitos exigidos nas
referidas leis, atendendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o link correlato a este Processo Seletivo Publico;

c) ler, na integra, este Edital de Abertura de Inscrigbes;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail e o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada, pelo candidato, sempre que se fizer
necessario alterar o(s) dado(s) cadastral(ais) e/ou consultar 0 seu desempenho/situacdo neste
Processo Seletivo. Sao de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo e usar
adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados requeridos na solicitagdo de isengcdo de pagamento da
taxa de inscri¢do, atentando para a veracidade das informagoes;

h) clicar em “Confirmar a Solicitacao”;

i) transmitir os dados da “Solicitacao”;

j) anexar os documentos elencados no item 3.4. deste Edital, enviando-os na forma e no prazo
constantes do itens 3.5. e 3.5.2. deste Edital;

K) imprimir o requerimento relativo a solicitagdo de isengédo de pagamento da taxa de inscri¢ao, até
23h59min de 10.12.2019.

3.4. A comprovagao do requisito elencado no itens 3.1. e 3.1.1. deste Edital sera realizada por meio de

entrega/envio (upload) de documento(s) expedido(s) pela entidade responsavel por fazer a coleta de

sangue, contendo nome do doador, identificagdo da entidade coletora e as datas em que foram feitas as
doacgdes de sangue.

3.5.Para o envio do(s) documento(s) mencionado(s) nos itens 3.1., 3.1.1. e 3.4. deste Edital o candidato
devera até as 23h59min de 10.12.2019:

a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo Publico, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apos o preenchimento da solicitagdo de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, acessar
a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do(s) documento(s) por
meio digital (upload);
b1) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso (quando necessario), com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensoées: “pdf” ou “png” ou
“Jpg” ou “jpeg”.
3.5.1. Nao sera(rdo) avaliado(s)/considerados o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou
proveniente(s) de arquivo(s) corrompido(s).
3.5.2. O candidato terd até as 23h59min de 10.12.2019 para anexar os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos.
3.5.3. Nao sera(réo) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por e-mail
ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferentes da especificada nos itens 3.3. até 3.5.2. deste Edital e/ou
aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.

3.6. A relagéo de deferimento e de indeferimento de solicitagbes de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo tem como data prevista para divulgacdo em 18.12.2019. Essa relacdo sera publicada
unicamente e oficialmente, em 18.12.2019, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br),

na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

3.7. Caso a solicitacao de isengao de pagamento da taxa de inscrigdo seja indeferida, o candidato podera
protocolar recurso contra esse indeferimento nos dias 19 e 20.12.2019, no site da VUNESP

www.vunesp.com.br), na “Area_do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrugées ali
contidas.
3.7.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 3.7. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
3.8. Arelagdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo
tem como data prevista para divulgacdo em 10.01.2020. Essa relagdo serd publicada unicamente e
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oficialmente, em 10.01.2020, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do

Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3.9. A declaragéo falsa de dados para fins de solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscrigao
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como
exclusdo do candidato deste Certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

3.10. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferida sua
solicitacao de isencao de pagamento da taxa de inscricdo e, em consequéncia, sua inscri¢do nao sera
efetivada.

3.11. O candidato que tiver a solicitagcdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deferida estara
automaticamente inscrito, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

3.12. O candidato que tiver a solicitacdo de pagamento da taxa de inscricao indeferida e/ou o recurso
(interposto com base no item 3.7. deste Edital) indeferido, e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, imprimir o
boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscricdo, até a data do vencimento do boleto.

3.12.1. O candidato que nao proceder ao recolhimento do valor da taxa de inscricdo nao terd sua
inscricao efetivada.

3.12.2. Apds o término do prazo para a solicitacao da isencao fica proibida qualquer inclusdo ou
exclusdo relativa a solicitacdo de isengao de pagamento da taxa de inscrigéo.

4 - DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO

4.1. O candidato que tenha exercido a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008
podera solicitar, na ficha de inscri¢ao, esta opgdo para fins de utilizagdo em critério de desempate.
4.1.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 4.1. deste Edital devera comprovar ter exercido a
funcado de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigdes.
4.1.2. Para fins de utilizagdo dessa condicao de jurado como critério de desempate, o candidato — no
periodo de inscricdes — deverda encaminhar a Fundagdo VUNESP, certidao, declaragéo, atestado ou
outro documento publico emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a fungao de jurado.

4.2. Para o envio da documentacéo referida no item 4.1.2. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscricoes — devera:
a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo Pulblico, no site da Fundacao VUNESP
(www.vunesp.com.br); )
b) ap6s o preenchimento da ficha de inscrigao, informando a condigao de jurado, acessar a “Area do
Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do documento por meio digital
(upload);
b1) o documento para envio devera estar digitalizado, frente e verso (quando necessario), com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
4.2.1. Nao sera(rao) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s)
de arquivo(s) corrompido(s).
4.2.2. O candidato tera até as 23h59min de 13.01.2020 para anexar o documento comprobatério de ter
exercido a condi¢do de jurado.
4.2.3. Nao sera(rao) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por e-
mail ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 4.1. até 4.2.2. deste Edital
e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.
4.2.4. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cées, deixar de declarar a condigcao de jurado ou
aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condicao, conforme as instrugdes deste Capitulo, ndo
sera considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate previsto neste Processo Seletivo
Publico.
4.2.4.1. O documento encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo
serd devolvido.
4.3. A relacao de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participacdo de candidatos
com a condicdo de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 19.02.2020. Essa relagao sera
publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundagcdo VUNESP (Wwww.vunesp.com.br), na

“Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.4. Caso a solicitagao relativa a participagdo com a condi¢cdo de jurado seja indeferida, o candidato
podera protocolar recurso contra esse indeferimento nos dias 20 e 21.02.2020, no site da VUNESP

(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali contidas.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA

4.4.1. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 4.4. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

4.5. A relagdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo relativa a participacdo de
candidato com a condicdo de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 06.03.2020. Essa
relagdo sera publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5.1. Apéds o término das inscri¢ées fica proibida qualquer incluséo ou exclusao relativa a participagao
de candidato, neste Processo Seletivo, com a condigao de jurado.

5 — DA CQNDIQZ\O ESPECIAL PARA A PRESTACAO/REALIZACAO DA(S) PROVAS E OU DA
SOLICITACAO PARA AMAMENTACAO (CANDIDATA LACTANTE) E/OU DA PARTICIPACAO DE
PESSOA(S) COM DEFICIENCIA 3 _
5.1. DA CONDICAO ESPECIAL PARA A PRESTACAO/REALIZACAO DA(S) PROVA(S) (itens 5.1.
até 5.1.15. deste Edital)
5.1.1. Para a prestagao/realizagao da(s) prova(s), o candidato com necessidades especiais temporarias
ou permanentes podera — no ato da inscricdo — requeré-las, informando as condi¢cdes especiais de
gue necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso,
utilizacdo de aparelho (auditivo, medigdo de glicemia etc), transcritor ou outras condigdes que deverao
estar claramente descritas na ficha de inscrigc&o.
5.1.2. O candidato que se encontra na situagdo descrita no item 5.1.1. deste Edital — no periodo de
inscricoes — devera:
a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo Publico, no site da Fundagdo VUNESP
(Www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdo Especial’, especificar
detalhadamente os recursos/condicbes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali
indicadas;
¢) enviar laudo médico (original ou cépia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricbes deste Processo Seletivo, no qual conste a
Classificagao Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como a
justificativa de necessidade da condicao pleiteada pelo candidato. O laudo médico devera conter: nome
completo do candidato, nimero do documento de identidade (RG) do candidato, numero do CPF do
candidato, o nome, a assinatura e o CRM do profissional responsavel pela emissao do laudo.
5.1.3. Para o envio do laudo referido na alinea “c”, do item 5.1.2. deste Edital, o candidato — durante
o periodo de inscric6es — devera:
a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo Publico, no site da Fundagdao VUNESP
(www.vunesp.com.br); )
b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).
b1) o documento para envio devera estar digitalizado, frente e verso (quando necessario), com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
5.1.4. Nao sera(rao) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s)
de arquivo(s) corrompido(s).
5.1.5. O candidato tera até as 23h59min de 13.01.2020 para anexar o laudo referido na _alinea “¢c”, do
item 5.1.2. deste Edital.
5.1.6. Nao sera(rdo) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por
e-mail ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 5.1.1. até 5.1.5. deste
Edital e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.
5.1.7. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cées, deixar de declarar a condigdo especial que
necessita ou aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condi¢cdo, conforme as instrugbes deste
Capitulo, nao sera tera a condigédo especial preparada/atendida.
5.1.8. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo
serd devolvido.
5.1.9. A solicitagcdo de “Condicdo Especial” para prestar/realizar a(s) prova(s) sera analisada com base
no laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito
a andlise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.
5.1.10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicara a
perda do direito de atendimento da condigéo especial.
5.1.11. A relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitagbes relativas a condi¢cdes especiais
para a prestagédo/realizacao de prova(s) tem como data prevista para divulgacao em 19.02.2020. Essa
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relagdo serd publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundacdo VUNESP

www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.1.12. Caso a solicitagao relativa a condigbes especiais para a prestagao/realizacdo de prova(s)
seja indeferida, o candidato podera protocolar recurso contra esse indeferimento nos dias 20
e 21.02.2020, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”,
seguindo as instrug¢des ali contidas.

5.1.13. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 5.1.12. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

5.1.14. A relagdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdes relativas a
condicdes especiais para a prestagdo/realizagdo de prova(s) tem como data prevista para
divulgacdo em 06.03.2020. Essa relagdo sera publicada unicamente e oficialmente, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e
Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.1.15. Apdés o termino das inscricoes fica proibido qualquer atendimento relativo a condigcbes
especiais para a prestagao/realizacao de prova(s).

5.2. DA SOLICITACAO PARA AMAMENTACAO (CANDIDATA LACTANTE) (itens 5.2. até 5.2.8.
deste Edital)
5.2.1. A candidata lactante devera — no momento da realizacdao da inscricdo — solicitar a
necessidade de amamentagdo durante a realizagdo da(s) prova(s), bem como informar o nome
completo, o RG e o CPF do acompanhante, que devera ser maior de 18 anos de idade.
5.2.2. A candidata lactante devera levar — no dia da prestacdo/realizagdo da(s) prova(s) o
acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado para tal
finalidade e que sera responsavel pela crianga.

5.2.2.1. O acompanhante estard submetido a todas as normas constantes deste Edital, assim como
no que ser refere a apresentacdo de documento oficial e original de identificagdo e ao uso de
equipamentos eletrénicos.
5.2.3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga.
5.2.4. A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizagéo de prova(s).
5.2.5. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista e a Fundagdo VUNESP nao disponibilizardo, em
hipétese alguma, acompanhante para a guarda da crianga.
5.2.6. No momento da amamentacao, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela crianga e sem o material da prova.
5.2.7. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao periodo de duracdo da(s) prova(s)
dessa candidata.
5.2.8. Excetuada a situacao prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou
de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da(s) prova(s), podendo
ocasionar inclusive a nao participacao do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo Publico.

5.3. DA PARTICIPACAO DE PESSOA(S) COM DEFICIENCIA (itens 5.3. até 5.3.29. deste Edital)
5.3.1. Sera assegurada ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe
sdo facultadas pelo disposto no art. 16, da Lei Complementar Municipal n® 181/2007, a reserva de
vaga(s) neste Processo Seletivo Publico, na proporgédo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas —
por emprego em Processo Seletivo — para preenchimento da respectiva vaga, desde que as
atribuicbes desse emprego sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.
5.3.2. Caso a aplicagdo do percentual de 5% resultar em namero fracionado, adotar-se-4 o seguinte
procedimento:
a) se a fragao do namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero podera ser desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia;
b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera arredondado, de
modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro
subsequente.
5.3.3. O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuigcdes da respectiva vaga de
inscricdo , especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é
portador.
5.3.3.1. O candidato com deficiéncia, quando de sua inscricao, devera observar e obedecer o
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo 1l deste Edital.
5.3.3.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no art. 16, da Lei Complementar Municipal
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n® 181/2007, concorrera, sob sua inteira responsabilidade, a(s) vaga(s) reservadas a pessoas com
deficiéncia, as que vier(em) a ser reservada(s) a essas pessoas e das que vierem a existir dentro do
prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.
5.3.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada,
de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que
constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integracao social, e que se
enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n® 9.508/2018 e suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.3.4.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.
5.3.5. Os candidatos com deficiéncia participardao deste Certame em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que tange ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo, ao
horario e ao local de aplicagéo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
5.3.6. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — no periodo de inscricoes —
devera:

a) acessar, no periodo das 10 horas de 27.11.2019 as 23h59min de 13.01.2020, o link proprio
deste Processo Seletivo Pulblico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢oes;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que se fizer necessario alterar os
dados cadastrais e/ou consultar o desempenho/situagéo. E de inteira responsabilidade do candidato
manter o sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscricdo, atentando para a
veracidade da informacao;

h) especificar na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o
tipo de deficiéncia que apresenta, o CID, bem como enviar o laudo mencionado no item 5.3.8. deste
Edital;

i) declarar, na ficha de inscricao:

i.1. se deseja concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia;

i.2. que possui condigbes para o pleno exercicio de todas as atribui¢cdes do respectivo emprego;

i.3. que estd ciente das atribuicbes e das competéncias comportamentais exigidas para o
respectivo emprego pretendido;

J) clicar em ‘Confirmar a Inscrigao’;

k) enviar documentos conforme consta do item 5.3.8. deste Edital;

I) imprimir, comprovante/protocolo de inscricao até as 23h59min de 13.01.2020.

5.3.6.1. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

5.3.7. O(s) candidato(s) que se inscrever(em) como pessoa com deficiéncia e optarem por concorrer,
neste Processo Seletivo, com a condicdo de pessoa com deficiéncia, poderdo requerer prova(s) e/ou
condi¢des especiais, dentre os tipos a seguir descritos:

5.3.7.1. 0 candidato com deficiéncia visual: devera, obrigatoriamente, solicitar — em sua ficha
de inscricdo — a necessidade de confecgdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua(s)
prova(s), inclusive de tempo adicional para sua realizagao.

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde
que solicitadas dentro do periodo de inscricoes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e
para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade. Este candidato devera levar para
esse fim, no dia da aplica¢do da prova objetiva, reglete e pung¢éo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que
solicitadas dentro do periodo de inscricoes. A(s) prova(s) sera(ao) confeccionada(s) no tamanho de
fonte informado na ficha de inscricao (podera ser 16, 20, 24 ou 28). O candidato que nao indicar o
tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.

c) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de sua(s)
prova(s), desde que solicitados dentro do periodo de inscricoes. Na hipotese de serem verificados
problemas técnicos no computador e/ou software sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para
leitura de sua(s) prova(s).

5.3.7.2. o candidato com deficiéncia auditiva: devera, obrigatoriamente, solicitar — em sua ficha
de inscricao — se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;
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b) autorizacao para utilizacdo de aparelho auditivo. Esta necessidade (utilizagédo do aparelho
auditivo) devera constar, expressamente, do parecer/laudo do médico especialista.

5.3.7.3. o candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — em sua ficha de

inscricao — se necessitara de:
a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricdo de respostas.
5.3.8. Para o envio do laudo referido na alinea “k”, do item 5.3.6. deste Edital, o candidato — durante
o periodo de inscric6es — devera:

a) acessar o link préprio deste Processo Seletivo Publico, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br); )

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente” e realizar
0 envio do laudo médico, por meio digital (upload).

b1) o documento para envio devera estar digitalizado, frente e verso (quando necessério), com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.3.9. Nao sera(rao) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s)
de arquivo(s) corrompido(s).

5.3.10. O candidato tera até as 23h59min de 13.01.2020 para anexar o laudo referido na _alinea “k”, do
item 5.3.6. deste Edital.

5.3.11. Nao sera(rdo) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por
e-mail ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 5.3.1. até 5.3.10. deste
Edital e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.

5.3.12. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cées, deixar de se inscrever como pessoa com
deficiéncia e/ou optar por concorrer, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia, ou aquele
gue a declarar, mas nao comprovar essa condicdo, conforme as instrugdes deste Capitulo, ndo sera
considerado, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia e/ou ndo terd a prova especial
preparada/atendida e/ou a condicao especial preparada/atendida.

5.3.13. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo Plblico e ndo
serd devolvido.

5.3.14. A inscricao, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de prova
especial e/ou a solicitagdo de condi¢do especial para prestar/realizar a(s) prova(s) sera analisada com
base no laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condigbes especiais solicitadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

5.3.15. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a
perda do direito de concorrer, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia, e/ou de néo ter
preparada/atendida a solicitagdo de prova especial e/ou de néo ter preparada/atendida a solicitacdo de
condicdo especial para prestar/realizar a(s) prova(s).

5.3.16. A relacao de deferimento e de indeferimento de solicitacao de inscricdo, neste Processo Seletivo,
como pessoa com deficiéncia e/ou da solicitagdo de prova especial e/ou da solicitacdo de condicao
especial para prestar/realizar a(s) prova(s) tem como data prevista para divulgacdo em 19.02.2020. Essa
relagdo sera publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e disponibilizada, como subsidio, na
Imprensa Oficial do Municipio e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do

Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.3.17. Caso a solicitagdo de inscricao, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia e/ou a
solicitacdo de prova especial e/ou a solicitagdo de condi¢do especial para prestar/realizar a(s) prova(s)
seja indeferida, o candidato podera protocolar recurso contra esse indeferimento nos dias 20 e
21.02.2020, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area _do Candidato - RECURSOS”,
seguindo as instrug¢des ali contidas.

BaDB<hr~B@ O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no jtem 5.3.17. deste
Edital sera responséavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

BaDB<hr~7w«@) A relagdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitagdo de
inscricdo, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia e/ou de solicitacdo de prova
especial e/ou de solicitagdo de condicdo especial para prestar/realizar a(s) prova(s) tem como data
prevista para divulgagdo em 06.03.2020. Essa relagdo sera publicada no Diério Oficial do Estado de
Sao Paulo e disponibilizada, como subsidio, na Imprensa Oficial do Municipio e no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do _Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

BeNEB<hB <@  Apdés o termino das inscricoes fica proibida qualquer inclusdo de
inscricdo/participagdo, neste Processo Seletivo, como pessoa com deficiéncia e/ou de qualquer
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atendimento relativo a solicitagcdo de prova especial e/ou de qualquer solicitagdo de condigdo especial

para prestar/realizar a(s) prova(s).

5.3.21. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacao Geral,

terda seu nome constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas de Deficiéncia.

5.3.22. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste Capitulo, se

classificado, deverd, obrigatoriamente, submeter-se-4 a pericia médica e, se necessario, a junta médica

a ser realizada pela Prefeitura Municipal de Varzea Paulista com a finalidade de efetiva comprovacgéo

da(s) deficiéncia(s) declarada(s) no ato da inscricdao, bem como de verificagdo da compatibilidade de

sua(s) deficiéncia(s) com o exercicio das respectivas atribuicdbes do emprego, conforme opg¢éo feita no

momento da inscri¢ao.

5.3.23. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-4, no prazo de 5 dias,

junta médica para nova inspecgéo, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.
5.3.23.1. A indicagao de profissional pelo interessado devera ser feita no mesmo prazo da solicitacao

da junta médica.

5.3.24. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

5.3.25. Nao sera considerado candidato com deficiéncia, se a deficiéncia assinalada na ficha de

inscricdo, ndo se fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista Definitiva de Classificagéo

Geral.

5.3.26. O candidato em que a deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada

incompativel com as atribuicdes do emprego, seré desclassificado deste Processo Seletivo.

5.3.27. A nomeacao dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-

se pela Lista Definitiva de Classificacdo Geral, seguida da Lista Definitiva de Classificacdo Especial—

Pessoas com Deficiéncia, observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até

exaurirem a(s) vaga(s) que vier(em) a ser reservada(s) a candidatos com deficiéncia.

5.3.28. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicoes deste Capitulo, implicara a

perda do direito a ser nomeado para a(s) vaga(s) que vier(em) a ser reservada(s) a candidatos com

deficiéncia.

5.3.29. Apdés a nomeagao do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para

justificar a concesséo de readaptag¢do do emprego, bem como para aposentadoria por invalidez.

6 — DAS FASES/ETAPAS E DAS PROVAS
6.1. Este Processo Seletivo Publico sera composto das seguintes fases/etapas:

6.1.1. Primeira fase/etapa: prova objetiva;
6.1.2. Segunda fase/etapa: curso de Formagéo Inicial.
6.2. A prova objetiva estd assim composta:

EMPREGO PUBLICO - AREA DE ABRANGENCIA PROVAS / AREAS DE ~
CONHECIMENTO QUESTOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — CIDADENOVAIl [ | .

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — JARDIM |FrovaObjetiva -5 alternativas
Conhecimentos Gerais

PROMECA o e, 10

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — JARDIM CRUZ | -hgua rortuguesa 15

ALTA Matematica

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VILA MARAJO . .

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VILA POPULAR gg:ﬁ:;:;";::;gs;:ggﬁggs 20

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VILA REAL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — AMERICA IV

6.3. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — visa avaliar o grau de conhecimento geral
do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de informagdes,
habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos
técnicos especificos do respectivo emprego publico. Esta prova sera realizada nos termos do que
consta do Capitulo 7 e 8 deste Edital.

6.4. A prova objetiva terd a seguinte duragao: 3 horas.
6.5. O Curso de Formacao Inicial — de carater eliminatério e classificatério — sera realizado nos moldes do
que consta do Capitulo 11 deste Edital e conforme pardmetros definidos pelo Ministério da Saude.

7 - DA PRESTACAO DE PROVAS
7.1. As provas serao aplicadas na cidade de Varzea Paulista/SP.
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7.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagcdo das provas na cidade de Varzea Paulista/SP, por
qualquer que seja o motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-las em municipios vizinhos, nao
assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

7.2 . A convocacgdo para a realizacdo das provas/avaliagbes devera ser acompanhada pelo candidato por

meio de Edital de Convocacdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e
disponibilizada, como subsidio, na Imprensa Oficial do Municipio e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

7.2.1. O candidato podera, ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP.

¢) como complemento a publicagdo constante no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo sera
disponibilizado no site da Fundagcdao VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do candidato”, a partir
dessa publicacdo, a informagdo relativa a data de realizacdo de provas/avaliagdes. Nessa
informacao serdo indicados: a data, o horario e o local de realizagdo da respectiva prova/avaliagéo.

7.3. O candidato somente podera realizar as respectivas provas/avaliagées na data, no horéario, na turma,

na sala e no local constantes do Edital de Convocagéo, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. O candidato nao podera, ainda, alegar quaisquer desconhecimento sobre a
realizagdo de prova/avaliagdo como justificativa de sua auséncia.

7.3.1. O ndao comparecimento a prova/avaliagdo, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo deste Processo Seletivo Publico.

7.4. A Fundagcdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista ndo se responsabilizam por

informacdes que nao possam ser eventualmente enviadas ao candidato a vista de fornecimento (no
momento da inscricao) de dados incorretos e/ou incompletos, ou por falha na entrega de mensagens
eletrbnicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Locais de Prova’, para verificar as
informacdes que Ihe sdo pertinentes.

7.4.1. As comunicagdes eventualmente feitas por intermédio de e-mail sdo meramente informativas. O
candidato devera acompanhar as publicagdes conforme disposto nos itens 7.2. e 7.2.1. deste
Edital. O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato, por qualquer motivo ndo recebida, nao
desobriga o candidato do dever de consultar o respectivo Edital de Convocagdo para as
provas/avaliagdes.

7.4.2. O candidato que nao constar do respectivo edital de convocagdo para a prova/avaliagao
ou aquele com duavida(s) relativa(s) a data, ao horario e/ou ao local de sua realizagdo, devera entrar
em contato com o Disque VUNESP, por meio do telefone (0xx11) 3874-6300, de segunda-feira a
sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas ou acessar o site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — FALE CONOSCO”, com a especificagdo deste
Processo Seletivo Publico, para verificar o ocorrido.

7.5. Eventualmente, por qualquer que seja o motivo, se 0 nome do candidato ndo constar no Edital de

Convocacgao para a realizacdo da prova/avaliagdo ou no cadastro de inscritos para este Processo
Seletivo, esse devera entrar em contato com o Disque VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300,
de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.

7.5.1. Na ocorréncia da hip6tese prevista no item 7.5. deste Edital, o candidato podera participar deste
Processo Seletivo Publico mediante o preenchimento e assinatura, no dia da aplicacao da primeira
prova deste Processo Seletivo, de formulario especifico (inclusdo), desde que proceda a entrega do
original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste Edital.

7.5.2. Ainclusdo de que trata os itens 7.5. e 7.5.1. deste Edital sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigdo. Constatada irregularidade da
inscri¢do, a incluséo do candidato serd automaticamente cancelada. Contra o ato de cancelamento néo
cabera recurso, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

7.6. O candidato deverd comparecer ao respectivo local designado para as provas/avalia¢des, conforme

constar do Edital de Convocagédo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario
previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro
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de Identificacdo Civil (RIC) ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe (OAB, CRC etc) ou Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado de Alistamento Militar ou Carteira Nacional de
Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97 ou Passaporte ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares ou Registro
Nacional de Estrangeiro — RNE;

¢) original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de inscricdo (somente se seu home
nao constar do Edital de Convocagéo ou no cadastro de inscritos deste Processo Seletivo Publico).
7.6.1. Somente sera admitido na sala ou no local de provas/avaliagbes o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b”, do item 7.6., deste Edital, desde que permita, com
clareza, a sua identificacao.

7.6.2. O candidato que nao apresentar o documento de identificagdo, conforme disposto na alinea “b”,
do item 7.6., deste Edital, ndo realizara a respectiva prova/avaliacdo, sendo considerado ausente e
eliminado deste Processo Seletivo Publico.

7.6.3. A identificacdo especial seré exigida, do candidato naquele documento de identificagédo que gere
davidas quanto a sua fisionomia, ou quanto a sua assinatura, ou quanto a sua prépria identificagao ou
guando o documento se encontre em ma condi¢cao de conservagao.

7.6.4. Nao serdo aceitos — para efeito de identificacdo, no dia das provas/avaliacées — protocolos,
copia dos documentos citados na alinea “b”, do item 7.6., deste Edital, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos néo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional
de ordem publica ou privada.

7.7. Nao sera admitido na sala ou no local de provas/avaliagbes o candidato que se apresentar apds o
respectivo horario estabelecido para o seu inicio.

7.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicacdo de provas/avaliagbes fora do local, sala, turma, data e horario
preestabelecido, nem repeticdo de prova ou fase/etapa.

7.9. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas/avaliagbes sem o acompanhamento

de um fiscal.

7.10. Nao haveréa prorrogacédo do tempo previsto para a realizagdo das provas/avaliagdes em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas/avaliagées.

7.11. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizacdo das
provas/avaliagdes.

7.12. Durante as provas/avaliagdes nao sera permitido ao candidato:

a) o uso de Oculos escuros, de boné, de chapéu, de gorro, de lengo que cubra seu rosto, de fone de
ouvido, de protetor auricular;
b) fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégio (de qualquer espécie), controle de
alarme de carro, pendrive, calculadora, notebook, ipod, tablet, gravador, ponto eletrénico,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico;
¢) realizar qualquer espécie de consulta;

d) comunicar-se entre os candidatos ou com pessoas estranhas, seja oralmente ou por escrito;
e) fazer anotacdo de informacgbes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos;
f) fazer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro
material literario ou visual;
g) a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer pessoas.
7.12.1. O descumprimento do disposto no item 7.12. deste Edital implicara em eliminagdo do candidato
deste Processo Seletivo.

7.13. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio

das provas/avaliacées:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagcdo VUNESP, devendo lacrar a
embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizacdo das
provas/avaliages;
d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc);
e) todos esses materiais deverdo permanecer — durante todo o periodo de permanéncia do candidato
no local de provas/avaliagbes — dentro dessa embalagem, que devera, também, permanecer lacrada e
embaixo da carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicagao de provas/avaliagoes;
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f) os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagéo de provas/avaliagoes.

7.13.1. E aconselhavel que o candidato retire a bateria do(s) celular(es), garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

7.13.2. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ado) verificado(s) pela coordenagédo. Constatada
qualquer irregularidade, o candidato podera ser eliminado deste Processo Seletivo Publico.

7.13.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas e sacolas deverdo ser
acomodadas, no chdo ou embaixo da mesa/carteira do candidato, onde deverdo permanecer até o
término das provas/avaliagées.

7.13.4. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagcdo das provas/avaliagdes nao levar quaisquer
dos materiais e/ou aparelhos eletrénicos. Caso seja necessario o candidato portar algum desses
aparelhos eletronicos/objetos estes deverado ser acondicionados, no momento da identificacdo do
candidato, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagcdo VUNESP exclusivamente para tal
fim, bem como ser acomodadas, no chdo ou embaixo da mesa/carteira do candidato, onde deveréao
permanecer até o término das provas/avaliagées.

7.13.5. A Fundacdo VUNESP nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos
e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizacdo de provas/avaliagdes, nem por danos
neles causados.

7.14. A Fundagédo VUNESP — objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Processo Seletivo Publico,
0 que ¢é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua
autenticidade — solicitara aos candidatos, a autenticacao digital e a reproducdo de uma frase, na lista
de presenga, durante a realizagao das provas/avaliagoes.

7.14.1. A autenticacao digital e a reproducéo da frase/assinatura do candidato visam, ainda, atender ao
disposto neste Edital.

7.15. A Fundacao VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo das provas/avaliagdes, efetuar varredura,
com detector de metal, em ambientes no(s) local(locais) de aplicacdo das provas/avaliagées.

7.16. Excetuada a situagao prevista no Capitulo 5 (itens 5.2. até 5.2.8. deste Edital), ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas/avaliagbes, seja qual for o motivo alegado, podendo ocasionar inclusive a ndo participagéo do
candidato neste Processo Seletivo Publico.

7.17. Motivardo a eliminacao do candidato deste Processo Seletivo Publico, além das demais hip6teses
previstas deste Edital, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a este Processo Seletivo Publico, aos
comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes das provas/avaliagoes.

7.18. Sera eliminado deste Processo Seletivo Publico o candidato que além das demais hipoteses
previstas neste Edital:

a) ndo comparecer as provas/avaliagbes conforme convocacado publicada no Diario Oficial do Estado
de Sdo Paulo e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se apds o horario de fechamento de portées e/ou fora de local, sala, turma, data e/ou do
horario estabelecidos no Edital de Convocacgéo;

¢) ndo apresentar documento de identificacdo conforme previsto na_alinea “b”, do item 7.6., deste
Edital;

d) recusar-se a transcrever a frase contida na lista de presencga para posterior exame grafotécnico;

e) ausentar-se, durante o processo de aplicacao, da sala ou do local de provas/avaliagdes:

e.1.) momentaneamente: sem o0 acompanhamento do(a) fiscal e/ou portando folha de respostas
e/ou caderno de prova e/ou outros materiais ndo permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences
pessoais;

e.2.) definitivamente: antes do tempo minimo de permanéncia do(s) respectivamente previsto(s)
neste Edital;

f) estiver, no local de provas/avaliagdes, portando, apds o inicio da(s) respectiva(s) provas/avaliagoes,
qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que nao
tenha atendido ao item 7.13. e suas alineas e/ou ao item 7.13.1. deste Edital;

g) for surpreendido:

g.1.) usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fone de ouvido, protetor auricular ou quaisquer
equipamentos eletrénicos mesmo que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod,
fablet, agenda eletrOnica, reldgio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagéo interna
ou externa, tais como telefone celular, bip, pager entre outros;
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d-2.) em comunicacdo com outro candidato ou com outras pessoas, verbalmente ou por escrito e/ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das provas/avaliagdes (notas, anotagdes, livros,
impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual);

h) fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que nao o fornecido

pela Fundagdo VUNESP, ou copiar questbes, em parte ou completa, na folha de identificagdo de

carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou fora dos meios permitidos neste Edital;

i) lancar meios ilicitos para a realizagao das provas/avaliagoes;

j) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de prova completo ou qualquer

outro material de aplicagao de outras provas/avaliacoes fornecidos pela Fundacao VUNESP;

k) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

1) durante o processo de aplicacao de provas/avaliagbes, ndao atender a quaisquer das disposicdes

estabelecidas neste Edital;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua digital;

n) recusar a se submeter ao sistema de deteccao de metal;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagbes acerca do local

da provas/avaliagdes, das provas/avaliacdes e/ou de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro(a) candidato;

q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos durante a sua preparagdo ou realizacdo das
provas/avaliages;

r) agir com incorregédo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao
das provas/avaliagdes ou tratar com falta de urbanidade os examinadores, os auxiliares, os
aplicadores, as autoridades ou os fiscais presentes no(s) local(is) de provas/avaliagoes;

S) recusar-se a seguir as instrugdes fornecidas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca
Examinadora, da equipe de aplicacao e apoio as provas/avaliagbes ou de qualquer outra autoridade
presente no local de aplicagdo de provas/avaliagdes;

t) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova, na Folha de Respostas ou em outros
materiais de aplicagdo de provas/avaliagbes as demais orientagdes/instrucbes expedidas pela
Fundacao VUNESP;

u) retirar-se do local de realizagdo da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% de

permanéncia ou sem autorizagao expressa do responsavel pela aplicagao;

v) que for encontrado em qualquer ambiente do prédio de prova/avaliagdo portando qualquer um dos

objetos eletrdnicos discriminados neste Edital, mesmo que desligados ou sem a fonte de energia.

7.19. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacao no local em que estiver prestando a respectiva prova/avaliacao.

8 — DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A aplicagéo da prova objetiva estd prevista para o dia 29 de marco de 2020, na Cidade de Varzea
Paulista/SP.

8.2. A prova objetiva sera composta de questdes de mdultipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada
uma, sendo considerada apenas uma das alternativas correta, versando sobre os conteludos
programéticos estabelecidos no Anexo |l deste Edital.

8.2.1. A prova objetiva tera a duragao de 3 horas.

8.3. O edital de convocacgédo para a realiza¢do da prova objetiva (contendo data, horario/turma, sala e local),
serd publicado oportunamente no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e disponibilizado, como
subsidio, na Imprensa Oficial do Municipio, no site da Fundacdo VUNESP (Www.vunesp.com.br), na

“Area_do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.3.1. Para a realizagdo da prova, o candidato devera, ainda, observar, total e atentamente, no que
couber, bem como cumprir o disposto no Capitulo 7 deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

8.4. O nao comparecimento a prova objetiva, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacao deste Processo Seletivo Publico.

8.5. O horario de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo, ap6s orientagéo
fornecida pelo fiscal de sala.

8.6. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplica¢do da prova depois de transcorrido o tempo
de 75% de sua duracao, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia do gabarito da
prova objetiva realizada.

8.7. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagcdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala de provas.

8.8.No ato de realizacdo da prova objetiva serdo entregues ao candidato:
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a) a folha de respostas (personalizada com nome e dados cadastrais do candidato);

b) o caderno da prova objetiva.

8.9. Seréd de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados constantes na folha de resposta
€ no caderno de prova, especialmente, seus dados pessoais e sua op¢ao de cargo.

8.9.1. Para a realizagcao da prova objetiva o candidato devera observar, total e atentamente, os termos

das instrugcbes contidas na capa do caderno e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada

qualquer espécie de desconhecimento.

8.10. Na prova, o candidato resolvera as questbes propostas, e transcrevera as respostas para a folha de
respostas personalizada, com caneta de tinta preta, assinando essa folha somente no campo
apropriado.

8.10.1. Alerta-se que a eventual utilizacado de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das

respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo nao ser

detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizacao.

8.11. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcao eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de
sala, juntamente com o caderno de questées completo.

8.11.1. N&o sera permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas para a participagdo na
prova e/ou transcricdo das respostas, salvo hipétese em que o tenha solicitado e obtido autorizagédo
da Fundagdo VUNESP para o uso de fiscal transcritor. Neste caso, o candidato sera acompanhado
por um fiscal da Fundagdo VUNESP, ao qual devera indicar/ditar os alvéolos a serem preenchidos por
esse fiscal.

8.12. Na folha de respostas:

a) ndo serda computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao

respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois

qualquer marca podera ser lida pelas leitoras épticas, prejudicando o desempenho do candidato;

¢) os prejuizos advindos de marcagodes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

8.12.1. Em hipétese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

8.13. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas de
aplicagdo os 3 (irés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses
candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverado sair juntos da sala de provas.

8.14. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndao sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de
respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

8.14.1. Ao final dessa prova, o candidato devera entregar, ao fiscal de sala, a(s) folha(s) de respostas e

0 caderno de questées completo.

8.15. Um exemplar do caderno de prova estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “Area do Candidato” — “PROVA”, na péagina deste Processo
Seletivo Publico, a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao de sua aplicagao.

8.16. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Diario Oficial do Estado de
Séo Paulo e divulgacao, como subsidio, na Imprensa Oficial do Municipio e no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, no link “Editais e Comunicados”, a partir do
2° (segundo) dia util subsequente ao de sua aplicagéo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento.

9 - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrbnico e sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
9.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela seguinte férmula:

NP = (Na x100) / Tq

Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da prova objetiva
9.2. Seréa considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
pontos.
9.3. O resultado da prova objetiva sera divulgado pela Prefeitura Municipal de Vérzea Paulista, por meio
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de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e divulgado, como subsidio, na
Imprensa Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista

(www.varzeapaulista.sp.gov.br). A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista autorizara, ainda, a sua

disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (Www.vunesp.com.br), na pagina
deste Processo Seletivo.
9.3.1. O resultado fornecera:

9.3.1.1. os candidatos considerados habilitados na prova objetiva. Serdo elaboradas duas listas,
sendo uma, especial (a dos candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia) e a outra, geral
(a dos candidatos que concorrem na ampla concorréncia, juntamente com os candidatos que concorrem
como pessoas com deficiéncia). Cada um dessas listas figurara em ordem alfabética, contendo: nome do
candidato; seu respectivo nimero de inscrigdo; seu respectivo numero de documento de identificacao;
seu(s) respectivo(s) acerto(s) na(s) disciplina(s)/componente(s) da prova objetiva; sua nota na prova
objetiva e sua respectiva classificacdo na 12 fase/etapa neste Processo Seletivo;

9.3.1.2. os candidatos considerados inabilitados na prova objetiva. Serdo elaboradas duas
listas, sendo uma, especial (a dos candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia) e a outra,
geral (a dos candidatos que concorrem na ampla concorréncia, juntamente com os candidatos que
concorrem como pessoas com deficiéncia). Cada um dessas listas figurara em ordem e numero de
inscricdo, contendo: numero de inscricdo do candidato; seu respectivo niumero de documento de
identificacdo; seu(s) respectivo(s) acerto(s) na(s) disciplina(s)/componente(s) da prova objetiva e sua
nota na prova objetiva.
9.3.2. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista autorizard a Fundagédo VUNESP a disponibilizar em
seu site (WWw.vunesp.com.br), na pagina deste Processo Seletivo, os dados desses candidatos
relativamente aos resultados obtidos na prova objetiva (0 acesso ao resultado sera unicamente
disponibilizado ao candidato por meio do link respectivo e mediante uso de senha).
9.3.3. Serdo eliminados deste Processo Seletivo:

a) os candidatos ausentes na prova objetiva;
b) os candidatos que ndo forem habilitados na prova objetiva na exata forma descrita neste Edital.
9.4. O candidato podera recorrer — por meio do site da Fundagédo VUNESP (Www.vunesp.com.br), na

Area do Candidato, na forma disciplinada no Capitulo 12 deste Edital, seguindo as instrugbes contidas —
do resultado da prova objetiva e da classificacao na 12 fase/etapa neste Processo Seletivo.

10 — DA CLASSIFICACAO NA 12 FASE/ETAPA DESTE PROCESSO SELETIVO

10.1. Para constar da classificacdo na 12 fase/etapa deste Processo Seletivo o candidato tera que ser
considerado habilitado na prova objetiva.

10.1.1. A nota final do candidato habilitado na 12 fase/etapa deste Processo Seletivo correspondera a
nota obtida na prova objetiva.

10.2. Os candidatos habilitados na prova objetiva deste Processo Seletivo serdo classificados — por
emprego / area de abrangéncia em Processo Seletivo — em ordem decrescente da nota final, em
duas listas (a geral, que contera todos os candidatos habilitados na prova objetiva, tanto os candidatos
gue concorrem na ampla concorréncia, como 0s que concorrem como pessoas com deficiéncia e a
especial, que contera somente os candidatos habilitados na prova objetiva e que concorrem como
pessoas com deficiéncia).

10.3. Na hipo6tese de igualdade de nota final entre os candidatos prevalecerdo os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos (prova objetiva);

€) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa (prova objetiva);

d) o que tiver maior numero de filhos menores de 18 anos de idade que sejam seus dependentes;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) o que tiver efetivamente comprovado — nos termos do que consta do Capitulo 2 deste Edital — ter
exercido a fungéo de jurado;

g) persistindo ainda o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

10.4 O critério mencionado na alinea “d”, do item 10.3., deste Edital, sera aplicado com base na
informagao fornecida pelo candidato no momento de sua inscricao para este Processo Seletivo.

10.5. Os candidatos constantes da classificacdo na 12 etapa/fase deste Processo Seletivo — por emprego /
area de abrangéncia em Processo Seletivo — serdo convocados para a realizagdo da segunda
fase/etapa conforme consta do item 11.1. deste Edital.

10.5.1. Os candidatos que nado lograrem classificagdo na 12 fase/etapa deste Processo Seletivo, na
forma definida no item 10.5. deste Edital, seréo eliminados deste Certame.
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10.6. O candidato poderéa recorrer da classificagdo na 12 fase/etapa deste Processo Seletivo, por meio do

site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, na forma disciplinada no
Capitulo 12 deste Edital, seguindo as instru¢des contidas.

11 — DA REALIZACAO DA 22 FASE/ETAPA (CURSO DE FORMACAO INICIAL) / CLASSIFICACAO

FINAL

11.1. O Curso de Formacao Inicial e Continuada — de carater eliminatério e classificatério — sera realizado
para os candidatos mais bem classificados na primeira fase/etapa deste Processo Seletivo, na proporgéao
constante do quadro a seguir:

Quantidade de candidatos a serem
: convocados para a 22 fase/etapa
EMPREGO PUBLICO - AREA DE ABRANGENCIA deste Processo Seletivo
AMPLA

CONCORRENcIA | PCD(5%)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — CIDADE NOVA Il 15 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — JARDIM PROMECA 15 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — JARDIM CRUZ ALTA 15 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - VILA MARAJO 15 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VILA POPULAR 15 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - VILA REAL 15 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — AMERICA IV 15 1

11.1.1. Todos os candidatos empatados na ultima colocacdo, no(s) limite(s) previsto(s) na tabela
do item 11.1. deste Capitulo serdo convocados para a realizacdo da 22 fase/etapa deste Processo
Seletivo Publico.
11.1.2. Os candidatos que nado forem convocados para a realizagdo da 22 fase/etapa deste Processo
Seletivo Publico serao eliminados deste Processo Seletivo Publico.
11.1.3. Os candidatos serdo convocados para a segunda fase/etapa por meio de edital de convocagao a
ser publicado na forma constante do item 11.1.4.1. deste Edital.
11.1.4. O edital de convocacdo tratarda das informagbes referentes a realizacdo da 22 Fase,
especialmente:

a) data, horario e local para a realizagdo da reunido preliminar do curso introdutério de formagao;

b) datas/horarios e locais para a realizag&o do curso introdutério de formag&o.

11.1.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato em acompanhar a publicacdo do edital de
convocagao referido no item 11.1.3. deste Edital na Imprensa Oficial do Municipio e divulgagdo, como
subsidio, no site da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista (Www.varzeapaulista.sp.gov.br) e no

site da Fundagdo VUNESP (Www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, no link “Editais e
Comunicados”, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
11.1.5. Na reunido preliminar do curso de Formacao Inicial o candidato devera confirmar formalmente o
interesse em participar da segunda fase/etapa e, consequentemente, seu prosseguimento neste
Certame.
11.1.6. Os candidatos que ndo comparecerem a reuniao preliminar do curso introdutério serao
eliminados deste Processo Seletivo Publico.
11.2. O Curso de Formacao Inicial tera carga horaria de 40 (quarenta) horas de capacitacao.
11.3. A avaliagdo dos matriculados no referido Curso sera aferida por meio de:
a) aproveitamento durante o curso, valendo 30 (trinta) pontos;
b) prova final do curso, composta por questbes objetivas e/ou dissertativas, que abordardo o
conteudo trabalhado no curso, valendo 70 (setenta) pontos.
11.4. O aproveitamento previsto na alinea “a”, do item 11.3., deste Edital serd apurado da seguinte forma:
a) a frequéncia total no Curso equivalera a 10 (dez) pontos e a cada falta as aulas sera abatido um
ponto;
b) a avaliagdo, quanto aos quesitos de iniciativa, de participagdo e de integragdo nas atividades do
Curso, serdo avaliados em no maximo 10 (dez) pontos;
¢) o cumprimento satisfatério quanto aos prazos e ao conteudo das tarefas, definidas para os
candidatos durante o Curso, serdo avaliadas em no maximo 10 (dez) pontos.
11.4.1. A nota final do candidato na segunda fase/etapa deste Processo Seletivo sera calculada pelo
somatério simples das avaliagbes a que se referem os itens 11.3 (a) e 11.3 (b) deste Edital.
11.5. Seréd considerado aprovado nesta segunda fase/etapa, o candidato que CONCOMITANTEMENTE:
a) tiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas do Curso;
b) obtiver, na prova final do Curso, nota final igual ou superior a 50,00 pontos.
11.5.1. O candidato com frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas do Curso e/ou
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aquele que obteve, na prova final do Curso, nota inferior a 50,00 pontos serdo eliminados deste
Processo Seletivo Publico.

11.5.2. Sera assegurado o direito de recurso aos candidatos quanto aos resultados da Segunda Fase do
presente certame, no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a realizagcdo das
provas/avaliagbes/eventos e/ou da divulgagdo de seus resultados no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.6. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, logo ap6s apuragéo do resultado do Curso de Formagao
Inicial, remeterd a Fundagdo VUNESP lista nominal — por Emprego / Area de Abrangéncia — dos
candidatos “aprovados” e “reprovados” nesse Processo Seletivo Publico para apuracdo da classificagdo
final neste Processo Seletivo Publico.

11.7. Somente os candidatos considerados “aprovados” no Curso Introdutério de Formagao na forma
descrita no item 11.5. deste Edital, figurardo — por emprego / area de Abrangéncia — na
CLASSIFICACAO FINAL deste Processo Seletivo Publico.

11.8. A classificagao final deste Processo Seletivo Publico. sera obtida levando-se em consideragéo a nota
final que sera calculada mediante aplicacao da seguinte férmula:

Nota Final = (Nf 12 + Nf 22) / 2

11.8.1. Considerando-se que:
a) Nf 12 = nota final na primeira fase/etapa deste Processo Seletivo;
b) Nf 22 = nota final na segunda fase/etapa deste Processo Seletivo.

11.9. Os candidatos aprovados serdo classificados — por emprego publico / &rea de abrangéncia — segundo
a ordem decrescente da nota final neste Processo Seletivo Publico.

11.10. Na hipo6tese de igualdade na nota final neste Processo Seletivo Publico entre os candidatos
prevalecerao os seguintes critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos (prova objetiva);
) que obtiver maior niUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa (prova objetiva);

d) o que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos de idade que sejam seus dependentes;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) o que tiver efetivamente comprovado — nos termos do que consta do Capitulo 4 deste Edital — ter
exercido a fungéo de jurado;

g) persistindo ainda o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

11.10.1. O critério mencionado na alinea “d”, do item 11.10., deste Edital, ser4 aplicado com base na
informagao fornecida pelo candidato no momento de sua inscrigdo para este Processo Seletivo Publico.

11.11. A classificagdo final deste Processo Seletivo sera elaborada — por emprego publico / area de
abrangéncia — na seguinte conformidade:

a) lista geral, que conterd todos os candidatos classificados neste Processo Seletivo Publico, tanto os
candidatos que concorrem na ampla concorréncia como os candidatos que concorrem como pessoas
com deficiéncia;

b) lista especial, que conterd somente os candidatos classificados neste Processo Seletivo Publico que
concorrem como pessoas com deficiéncia.

11.12. A classificacao final deste Processo Seletivo Publico sera publicada no Diario Oficial do Estado de
Sédo Paulo e divulgada, como subsidio, na Imprensa Oficial do Municipio € no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, no link “Editais e Comunicados”, nio
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

12 - DOS RECURSOS
12.1. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a realizagao das
provas/avaliagbes/eventos e/ou da divulgagéo de seus resultados no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo.
12.1.1. Os recursos relativos aos eventos deste Processo Seletivo deverao ser interpostos:
12.1.1.1. junto a Fundacao VUNESP, exclusivamente pela internet e somente 0s recursos
que que referirem aos seguintes eventos:
a) ao indeferimento da solicitacdo de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢éo;
b) ao indeferimento de solicitacdo de participagcdo como jurado e/ou de indeferimento de
condicdo especial e/ou de ao indeferimento de prova especial e/ou indeferimento de tempo
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adicional para a realizagao da prova e/ou a inscricdo como pessoa com deficiéncia;

c) a aplicagao da prova objetiva;

d) as questbes e/ou gabarito da prova objetiva (vide determinagéo contida no item 12.4.4. deste

Edital);

e) ao resultado da prova objetiva (12 Fase/Etapa deste Processo Seletivo);

f) a classificacdo na 12 Fase/Etapa deste Processo Seletivo;

12.1.1.2. junto a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, exclusivamente e pessoalmente, no
horario das 9h as 16h, no enderego que consta do Anexo IV deste Edital e somente os que se
referirem aos seguintes eventos:

a) a realizacdo da 22 Fase deste Processo Seletivo Publico (Curso de Formacéo Inicial);

b) a frequéncia e ao resultado da prova relativa ao Curso Introdutério de Formagao;

c) ao resultado da 22 Fase deste Processo Seletivo Publico (Curso de Formagao Inicial).

12.2. Para interposigao:

12.2.1. do(s) recurso(s) elencado(s) no item 12.1.1.1. deste Edital, o candidato — a partir das 10
horas — devera utilizar somente o campo préprio para interposicdo de recursos no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — Recursos”, e seguir as instrugbes ali
contidas.

12.2.2. do(s) recurso(s) elencado(s) no item 12.1.1.2. deste Edital, o candidato — no
horario de 9h00 as 16h00 horas — devera proceder a sua entrega, pessoalmente ou por procuragao,
junto ao Protocolo Central, localizado no enderego que consta do Anexo IV deste Edital mediante
apresentacéo de original de documento de identidade, com foto, do candidato.

12.2.2.1. Se a entrega for realizada por terceiro(s) devera ser entregue, também, procuragcéo
especifica para esse fim e que ficara retida. Neste caso, o candidato assumira as consequéncias de
eventuais erros de seu procurador. Estes recursos deverao ser enderegados a Banca Examinadora Do
Processo Seletivo Publico para o emprego efetivo de Agente Comunitario de Saude e devera conter
nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, endereco, e-mail, telefone de
contato e assinatura.

12.2.2.2. A cada recurso interposto deverdo ser anexadas:

a) procuracao;

b) cépia do documento de identidade (com foto) do candidato;

c) copia do documento de identidade (com foto) do procurador.

12.3. Qualquer que seja o evento a que se refira o recurso interposto (seja de responsabilidade da

Fundagcdo VUNESP ou da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista) devera conter, obrigatoriamente, o
relato sucinto do seu fato motivador, com o devido embasamento. A matéria de qualquer recurso sera
restrita a alegagé@o de irregularidade insanavel ou de pretericdo de formalidade essencial e nédo tera
efeito suspensivo.

12.4. Somente serdo apreciados recursos interpostos para a respectiva prova/avaliagdo/evento a que se

referem e expressos em termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim
como interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital, independemente da
responsabilidade (itens 12.1.1.1. ou 12.1.1.2. deste Edital),

12.4.1. O recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital sera, liminarmente,
indeferido.

12.4.2. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele
gue nado atender as instrugbes constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Processo
Seletivo.

12.4.3. O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

12.4.4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, admitir-se-4 um Unico recurso para
cada questdo da prova. Esse recurso devera ser elaborado de forma individualizada, assim como
devidamente fundamentado. A decisao sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

12.5. Nao sera aceito e conhecido recurso por meio dos Correios, por meio de fax, de e-mail ou por

qualquer outros meios além dos previstos neste Edital, assim como o interposto em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento.

12.6. N&o sera aceito recurso de recurso.
12.7. Nao havera, em hipétese alguma, vista de provas diferentemente do previsto neste Edital.
12.8. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos

presentes a prova, independentemente de interposicao de recurso.

12.9. A decisdo do “deferimento” ou do “indeferimento” de recursos sera dada a conhecer coletivamente,

por meio de publicacdo de Edital no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e/ou disponibilizagdo no
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site da Prefeitura Municipal de Véarzea Paulista (www.varzeapaulista.sp.gov.br). A Prefeitura Muncipal
de Varzea Paulista autorizard& a sua disponibilizacdo no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link especifico deste Processo Seletivo. E de inteira responsabilidade e
obrigacdo do candidato o0 acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacdo(¢des), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.10. O recurso:

12.10.1. n&o tera efeito suspensivo;

12.10.2. ndo obstara o regular andamento deste Processo Seletivo Publico;

12.10.3. se pendente de resposta a época da realizacdo de qualquer prova/avaliagdo/evento deste
Processo Seletivo Publico, o candidato participara dessa(e) condicionalmente.

12.11. O gabarito da prova objetiva inicialmente divulgado podera ser alterado em fung¢édo da anélise dos
recursos interpostos.

12.11.1. Em caso de anulag¢édo de questdes ou de alteragéo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.11.2. As questdes anuladas serdo consideradas corretas para todos os candidatos presentes a
prova objetiva, independentemente de interposigao de recurso.

12.12. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagcbes deste Edital, podera haver,
eventualmente, alteragdo da nota, habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para
uma nota e/ou classificacdo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitacdo ou a
desclassificacdo de candidatos.

12.13. Os recursos interpostos com base no item 12.1.1.2. deste Edital serdo recebidos e analisados pela
Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, por meio da Banca Examinadora a ser designada para
realizagao do Curso de Formagao Inicial e Continuada.

12.14. A respectiva banca examinadora:

a) da Fundacdo VUNESP é a Unica instancia para recursos referentes a prova objetiva, sendo
soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

b) da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista é a Unica instancia para recursos referentes a realizagao
do Curso de Formacao Inicial, bem como no resultado relativo a esse curso (frequéncia e nota de sua
prova), sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.15. Cada um dos editais de andlise de recurso(s) sera dado a conhecer coletivamente, por meio de
divulgacao de “deferimento” ou de “indeferimento” desse(s) recurso(s), por meio de publicacao de edital
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e/ou disponibilizacdo no site da Prefeitura Municipal de
Varzea Paulista (WWW.varzeapaulista.sp.gov.br). A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista autorizara a
sua disponibilizagéo no site da Fundagdo VUNESP (Www.vunesp.com.br), no link especifico deste
Processo Seletivo. E de inteira responsabilidade e obrigagcdo do candidato o acompanhamento da(s)
mencionada(s) publicacdo(¢des), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento o
resultado do(s) seguinte(s) recursos(s):

a) o(s) relativo(s) a aplicagao da prova objetiva;

b) o(s) relativo(s) ao resultado da prova objetiva;

c¢) o(s) relativo(s) a classificacdo na 12 Fase/Etapa neste Processo Seletivo Publico;

d) o(s) relativo(s) ao resultado do Curso Introdutério de Formacao (22 Fase/Etapa deste Processo
Seletivo).

12.16. Quando da publicacdo do resultado da prova objetiva (12 Fase/Etapa) serdo disponibilizados os
respectivos espelhos da Folha de Respostas dessa prova.

12.16.1. O(s) espelho(s) mencionado(s) no item 12.16. deste Edital ficara(do) disponibilizado(s)
durante o periodo destinado a interposi¢ao de recurso.

12.16.2. A vista da(s) Folha(s) de Respostas da prova objetiva sera realizada no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugdes
para a vista da Folha de Respostas da(s) prova(s) estardo disponiveis no site da Fundagao VUNESP.

12.17. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista ndo se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagédo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

12.18. Serao indeferidos os recursos:

a) que desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagées contidas neste Capitulo;

¢) em que a fundamentagéo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentagao e/ou com fundamentacao inconsistente ou incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.
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13— DA ADMISSAO /CONTRATACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

13.1. A admissd@o do candidato aprovado neste Processo Seletivo obedecerd a ordem de classificagao
final, bem como as necessidades da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista.

13.2. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista publicara, no Diario Oficial Municipal, os atos oficiais de
convocacao, bem como, enviara correspondéncia aos candidatos. Nessa convocagdo para
preenchimento de vagas em seu Quadro de Pessoal constard o respectivo prazo para o atendimento
pelo candidato.

13.2.1. O envio de correspondéncia tem carater meramente supletivo e o seu nao recebimento pelo
candidato, por qualquer que seja o motivo, ndo importara a este qualquer direito, ndo o isentando de
sua obrigacdo de acompanhar as publicac¢des oficiais.

13.3. Por ocasido da admisséo, o candidato tera prazo — que sera determinado pela Prefeitura Municipal
de Varzea Paulista — para a posse, devendo comprovar, nesse prazo, todos os requisitos exigidos
neste Edital, mediante entrega do(s) correspondente(s) documento(s), bem como entrega de outro(s)
documento(s) que a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista determinar.

13.4. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista — no momento do recebimento dos documentos relativos
a posse — coletard, na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, a impresséo digital do candidato para
confirmagédo dessa digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizacdo das provas/avaliagoes
realizadas neste Processo Seletivo.

13.5. O ndo comparecimento do candidato para a posse dentro do prazo estipulado ou a manifestagao
por escrito de desisténcia, implicard em sua exclusao definitiva deste Processo Seletivo Publico, sem
qualquer alegacao de direitos futuros.

13.6. O ato de convocagao do candidato aprovado neste Processo Seletivo Publico devera ocorrer antes
do encerramento do prazo de validade deste Processo Seletivo.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e aceitacdo das
condicoes deste Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para a
realizacdo deste Certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
14.1.1. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes a este Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.
14.1.2. Durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Processo Seletivo
Publico nao sera permitida a utilizagao de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem,
de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos
a este Processo Seletivo Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais
modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser avaliado pela
banca examinadora da organizadora do Processo Seletivo Publico, cabera a Fundacdao VUNESP e,
somente a ela, a realizagéo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

14.1.3. Salvo as excecdes previstas neste Edital, durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou
procedimento ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que
realizaram ou realizardo a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo

alegado.

14.2. A legislacdo com vigéncia apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas/avaliagbes deste Processo Seletivo.

14.3. Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados de prova/avaliagbes serao
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal
for maior ou igual a cinco.

14.4. Este Processo Seletivo Publico tera validade por 2 (dois) anos, a contar da data da publicacao,
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista.

14.5. O resultado final deste Processo Seletivo, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Prefeito Municipal de Varzea Paulista e publicado no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo.

14.6. Ficarado disponiveis informagées individuais relativas ao desempenho do candidato neste Processo
Seletivo, para sua consulta, no site da Fundagdo VUNESP (Www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”.

14.7. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidées relativos a habilitacao,
classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim as respectivas publicagdes Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo e/ou as informagdes disponibilizadas na Imprensa Oficial do Municipio e no site
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da Fundacao VUNESP (Www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”.

14.8. Em caso de alteracdo de dados cadastrais/pessoais do candidato (nome, enderego, telefone para
contato, sexo, data de nascimento etc.) informados na data da inscricao, deverao ser procedidas pelo
proprio candidato da seguinte maneira e prazo: ]
14.8.1. até a publicagdao da classificacdo final: acessar o site da Fundagdo VUNESP, “Area do
Candidato > Meu Cadastro”, no respectivo link deste Processo Seletivo Publico, digitar o CPF e a
senha e realizar a respectiva alteracao;

14.8.1.1. Para efeito de utilizagdo como critério de desempate serdo consideradas as corregdes
cadastrais realizadas até 2 dias Uteis contados a partir do 12 dia Util subsequente a data de realizagao
da prova objetiva.
14.8.2. a partir da homologacao deste Processo Seletivo: o candidato devera verificar, no site da
Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, os procedimentos sobre as convocagoées, disponivel no link
“Processo Seletivos e Concursos Pdblicos”.

14.9. E responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone,
até que se expire o prazo de validade deste Processo Seletivo.

14.10. A Prefeitura do Municipio de Varzea Paulista e a Fundagdo VUNESP néo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou nao atualizado;

b) endereco residencial errado ou nao atualizado;

¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova/avaliagdo e/ou tornar sem efeito a nomeagéo
do candidato, em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo, quando constatada a omissao,
declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagéo.

14.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagées ou retificagbes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Comunicado a ser publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e/ou disponibilizado
no site da Fundagédo VUNESP.

14.13. Apds a homologagéao deste Processo Seletivo, as convocagdes, comunicados e resultados oficiais a
ele relativos serdo publicados, exclusivamente, na Imprensa Oficial do Municipio, que podera ser

acessado pela internet, no enderego eletrdnico (wWww.varzeapaulista.sp.gov.br), sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes oficiais deste Certame.

14.14. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo deste Processo Seletivo Publico e nao
caracterizando 6bice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas/avaliagdes e demais
registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade deste Processo Seletivo, os
registros eletrénicos a ele referentes.

14.15. Toda mencao a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia/DF.

14.16. A Prefeitura Municipal de Varzea Paulista e a Fundagdo VUNESP néo fornecerdo e nao se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo Publico,
sendo de responsabilidade do candidato a escolha e busca do material de estudo.

14.17. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo decididos,
em carater irrecorrivel, pela Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista
em conjunto com a Fundag¢do VUNESP.

14.18. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Das atribuicoes dos empregos);

b) o Anexo Il (Dos conteudos programaticos);

c) o Anexo Il (Areas de abrangéncia das Unidades Basicas de Saude);

d) o Anexo IV (Enderegos da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista e da Fundagédo VUNESP);
e) o Anexo V (Cronograma previsto).

ANEXO |
DAS ATRIBUICOES E CARACTERISTICA DO EMPREGO PUBLICO EFETIVO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE

As atribuicdes do emprego publico efetivo de Agente Comunitario de Saude oferecidos neste Processo
Seletivo sdo as que constam da Lei Complementar n® 182/2007 e da Legislagdo Federal pertinente.
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Séao Atribuicbes do Agente Comunitario de Saude:

O Agente Comunitario de Salde tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencéo de doencgas e
promocao da saude, mediante agbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas,
exclusivamente, em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, a saber:
a) a utilizacédo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade;

b) a promog¢ao de agbes de educacao para a saude individual e coletiva;

c) o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das ac¢des de saude, de nascimentos, 6bitos,
doengas e outros agravos a saude;

d) o estimulo a participacao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

e) a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; e,

f) a participagdo em acgbes que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida.

Nos termo do art. 32 da Lei Federal n® 11.350/2006, alterada pela Lei n® 13.595, de 2018, séo
atribuicdes do Agente Comunitario de Saude o exercicio de atividades de prevencao de doengas e de
promog¢ao da saude, a partir dos referenciais da Educagao Popular em Saiude, mediante a¢des domiciliares
ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a salde preventiva e a atencdo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as agbes e aos servigos de informagéao, de salde, de promogéao social e de protecao
da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

Entende-se por Educacdo Popular em Salde as praticas politico-pedagogicas que decorrem das acdes
voltadas para a promocgao, a protecdo e a recuperacao da saude, estimulando o autocuidado, a prevengéao
de doencas e a promoc¢ao da saude individual e coletiva a partir do dialogo sobre a diversidade de saberes
culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliacdo da
participacao popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da sadde e os usuarios
do SUS.

No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saldde da familia, é
considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Saude, em sua area geogréfica de atuagao, a
realizacgdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas
de doencas agudas ou crbnicas, de agravos ou de eventos de importancia para a saude publica e
consequente encaminhamento para a unidade de salde de referéncia.

No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, sao
consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, em sua area geografica de atuagao:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para
fim exclusivo de controle e planejamento das a¢des de saude;

[ll - a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacao nas politicas publicas voltadas para as areas
de saude e socioeducacional;

IV - a realizacao de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagcdo em agbes de educagao
em salde, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogédo de salde e de prevencdo de quedas e acidentes
domésticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo ag¢des de educagdo para promover a saude e
prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educacao para promover a salude e prevenir doengas;

V - realizacao de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento:

a) de situacdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de acdes de promogao da salde, de
prevencao de doencas e de educacdo em saude;

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacao de risco, conforme sua vulnerabilidade e
em consonancia com o previsto no calendério nacional de vacinagao;

VI - o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras).
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No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em salde da familia, desde
gue o Agente Comunitario de Salde tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos
adequados, sado atividades do Agente, em sua area geografica de atuacao, assistidas por profissional de
saude de nivel superior, membro da equipe:

| - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o
paciente para a unidade de saude de referéncia;

Il - a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o
paciente para a unidade de saude de referéncia;

lll - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia;

IV - a orientacdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicacdo de paciente em
situagdo de vulnerabilidade;

V - a verificagdo antropométrica.

No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, sao
consideradas atividades do Agente Comunitario de Salde compartilhadas com os demais membros da
equipe, em sua area geograéfica de atuagao

| - a participagédo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demogréfico

Il - a consolidacao e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

[ll - a realizagdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
levantamentos socioepidemiol6gicos realizados pela equipe de saudelV - a participagao na elaboracao, na
implementacao, na avaliagdo e na reprogramacgao permanente dos planos de acao para o enfrentamento de
determinantes do processo salude-doencgaV - a orientacédo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos,
rotinas e agdes desenvolvidos no &mbito da atengdo basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de agbes em saude

VIl - o estimulo a participacao da populagéao no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de agoes
locais em saude.

O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo atividades de forma
integrada, desenvolvendo mobilizagées sociais por meio da Educagéo Popular em Saude, dentro de sua
area geografica de atuagao, especialmente nas seguintes situacées:

| - na orientacdo da comunidade quanto a adocao de medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores, de medidas de protecao individual e coletiva e de outras agdes de promogao de saude, para a
prevencao de doencas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissao vetorial e agravos causados por
animais peconhentos;

Il - no planejamento, na programagéao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de forma
articulada com as equipes de saude da familia;

IV - na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de salude de referéncia, de situagbes que,
relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epidemiolégica;

V - na realizagdo de campanhas ou de mutirGes para o combate a transmissdo de doencgas infecciosas e a
outros agravos.

Deverédo ser observadas as ag¢des de seguranca e de saude do trabalhador, notadamente o uso de
equipamentos de protecdo individual e a realizacao dos exames de saude ocupacional, na execugao das
atividades dos Agentes Comunitarios de Saude.
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ANEXO II
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Toda legislagao e jurisprudéncia, para todos os empregos de Agente Comunitario de Saude, devem ser
consideradas com as alteragdes e atualizagbes vigentes até a data da publicagédo do Edital de Abertura de
Inscrigbes. Legislagdo e julgados com entrada em vigor apdés a publicacdo deste Edital poderéo ser
utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tdépico ja previsto ou indispensavel a
avaliagao para o respectivo cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que Ihes é pertinente,
ainda que nédo expressas no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjun¢céo: emprego e sentido que
imprimem as relagcdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacao ou radiciagdo com ndmeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporcdo; Regra de trés simples ou
composta; Equacbes do 12 ou do 2° graus; Sistema de equagbes do 19 grau; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou
grafico; Tratamento da informacao — média aritmética simples; No¢cdes de Geometria — forma, angulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

CONHCECIMENTOS ESPECIFICOS )

Conhecimentos Especificos: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde. Ferramentas de trabalho
do Agente Comunitario de Saude: entrevista e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade
e instrumentos. Conceito de territério, territorializagdo, de microarea e area de abrangéncia. Nogdes de
saneamento basico. O papel do Agente Comunitario de Saude nas agbes de controle da dengue.
Calendario de vacinacdo do Estado de Sao Paulo. Atribuicbes e atividades especificas do agente
comunitario de Saude (Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2005, e Lei Federal n® 13.525, de 05/10/2018).
Atribuicées do Agente Comunitario como membro da Equipe Saude da Familia. Politica da Atencdo Basica
— principios, diretrizes processos de trabalho; atribuicdes especificas do Agente Comunitério de Saude e
Atribuicdes do Agente Comunitario como membro da Equipe Saude da Familia. (atribuigbes comuns). Guia
Alimentar para a Populacédo Brasileira. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, 1988, atualizada.
Artigos 196 a 200. Lei Federal n® 8.080, de 19/09/1990 - Lei Organica do SUS, atualizada. Lei
Federal n? 8.142, de 28/12/1990, atualizada. Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2005, atualizada (Lei Federal
n® 13.525, de 05/10/2018). Portaria GM/MS n? 2.436, de 21/09/2017 — Politica Nacional da Atencéo Basica,
atualizada. Educacao Popular em Saude e nogdes de educacdo em salde com coletividades. Nogdes de
ética e cidadania.

ANEXO I

AREAS DE ABRANGENCIA DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

As areas de abrangéncias estao definidas na Lei Complementar n2 176/2007 alterada pela Lei
Complementar n? 222/2011

Area de Abrangéncia da UBS Vila Marajé
Parte do cruzamento da Rua Solimdes com a Avenida Bertioga; deflete a direita ate o cruzamento da Rua
Para com a Rua Rondbnia, segue pela Rua Rondénia, deflete a esquerda na Rua Araré até o cruzamento
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com a Rua ltajai; segue pela Rua ltajai até o cruzamento com a Rua Iguagu, segue pela Rua Iguagu até o
cruzamento da Rua Aracari com a Rua Tanque Velho; deflete a esquerda na Rua Tanque Velho, segue pela
divisa da Vila Iguagu até a propriedade da Familia dos Favaros, deflete a direita até a divisa do terreno do
Sr. Artur Favaro até a Rua do Tanque Velho; deflete a esquerda na Rua Tanque Velho, segue até a Rua
José Rabelo Portella; deflete a direita na Rua Maria Stella até a Avenida Ferndo Dias Paes Leme, segue por
esta avenida até a Avenida Bertioga, deflete a direita na Avenida Bertioga até o ponto inicial desta descri¢ao
perimétrica.

Area de Abrangéncia da UBS Vila Popular

Parte do cruzamento da Rua Aragari com a Rua Tanque Velho, segue pela Rua Tanque Velho, deflete a
esquerda na divisa da propriedade da Familia dos Favaros até a Rua Iguacu, deflete a esquerda na Rua
Ibira até o cruzamento com a Rua Jatai, segue pela Rua Jatai até o cruzamento da Rua Pindaré com a Rua
Manaca, deflete a esquerda na Rua José Rabelo Portella, segue pelos limites da propriedade do Instituto
Médico Legal, deflete a direita na Rua Espirito Santo, deflete a esquerda na Rua José Rabelo Portella até o
cruzamento com a Rua Rondénia, segue a Rua Rondobnia até o cruzamento da Rua ltagua com a Rua
Araré, deflete a direita até o cruzamento da Rua Itajai com a Rua Iguagu, segue pela Rua Iguagu até o
cruzamento da Rua Aracari com a Rua Tanque Velho.

Area de Abrangéncia da UBS Jardim Promeca:

Parte da divisa da Praca Angelo Sutti Neto com a linha do trem, segue pela linha do trem até o espdlio de
Alberto Marcelli, atravessa o Rio Jundiai segue pela Avenida Marginal até a Rua Capivari, deflete a
esquerda na Rua Capivari, deflete a direita na mesma e segue até a Rua llha Bela, segue pela Rua llha
Bela até encontrar o corrego existente segue pelo cérrego até o limite do municipio de Varzea Paulista e
Jundiai, segue na divisa até o limite de Municipio de Varzea Paulista e Campo Limpo Paulista, segue na
divisa até a propriedade dos Herdeiros de Eduardo Gut, deflete a direita e segue pela divisa da propriedade
dos Herdeiros de Eduardo Gut até a divisa da propriedade do Sr. Pedro Menten até a Rua José Mafazzoli,
segue nela até a divisa da propriedade do Sr. Pedro Menten e da empresa Elekeiroz, deflete a direita na
divisa e segue até o limite da Praga Angelo Sutti Neto e a linha do trem, onde teve inicio a presente
descricao.

Area de Abrangéncia da UBS Jardim Cruz Alta:

Parte do cruzamento da Rua Paschoal Gianfrancesco, com a Avenida Bertioga, segue por esta Avenida até
o cruzamento com a Avenida Ipiranga, deflete a direita acompanhando a linha do trem, deflete a direita na
Praca Angelo Sutti Neto, limite com a propriedade da empresa Elekeiroz, deflete a direita seguindo o limite
do quarteirdo, deflete a esquerda seguindo a divisa entre as propriedades da empresa Elekeiroz e do Sr.
Henrique Eichemberguer até o limite com a propriedade do Sr. Pedro Menten, deflete a esquerda e segue
na divisa do mesmo com a propriedade da empresa Elekeiroz até a Rua José Mafassoli, altura da Rua
Sebastiao Sensiani seguindo na divisa da propriedade do Sr. Pedro Menten até a divisa da propriedade dos
Herdeiros de Eduardo Gut, segue pela divisa da mesma até o limite do municipio de Varzea Paulista e
Campo Limpo Paulista, confrontando neste trecho com a propriedade dos Herdeiros de Justino de Carvalho
e com a Fazenda do Banco, deflete a direita segue a divisa até a SP332, segue a SP332 até o cruzamento
da mesma com a Rua ltariri, segue pela mesma até encontrar a Rua Arnaldo Gut Junior, seguindo por esta
até a Rua Jatoba, deflete a esquerda até a Rua Vigario Afonso Nikrake, deflete a esquerda na Rua Embu
até a altura da Rua das Violetas, deflete a esquerda até o limite da Rua Jatoba com a propriedade dos
Irm&os Nivoloni seguindo pela divisa desta propriedade até o cruzamento da Rua Paschoal Gianfrancesco
com a Avenida Bertioga, onde teve inicio a presente descri¢ao.

Area de abrangéncia da UBS Jardim América IV:

Parte da divisa do loteamento Jardim S&o Paulo, segue pela divisa do municipio de Varzea Paulista como o
municipio de Jundiai, e segue pela divisa até a Rua Vera Cruz deflete a direita na Rua Vera Cruz até a
Avenida Pacaembu, cruza a Avenida Pacaembu, segue pela Rua Terra Roxa, deflete a direita na Rua
Sananduva, deflete a esquerda na Avenida Pequeri segue na Avenida até a Rua Juquid, deflete a direita na
Rua Juquia e segue até a Rua Mairipora, deflete a direita nela e segue até a divisa do Aterro Sanitario
(CIAS), deflete a esquerda na divisa e segue até a Rua Vicente Joaquim Ferreira Pastinha, segue nessa rua
até o ponto de partida, onde teve inicio a presente descri¢ao.

Area de Abrangéncia da UBS Vila Real:

Parte do cruzamento da Avenida Pacaembu com a Rua Vergueiro, segue na Rua Vergueiro até a Rua
Cardeal, deflete a direita na Rua Cardeal até o Amambai, deflete a direita nela até a Rua Iltaquera, deflete a
esquerda na ltaquera até a Avenida Piqueri, deflete a direita na Piqueri, segue até a viela Campo Mourao,
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deflete a direita na viela, deflete a direita na Rua Sananduva, deflete a esquerda na Sananduva, deflete a
esquerda na Rua Terra Roxa, até a Avenida Pacaembu, com a Avenida, segue pela Rua Vera Cruz até o
limite de municipio de Varzea Paulista e Jundiai, deflete a direita na divisa e segue até o corrego, deflete a
direita no cérrego e segue até onde o cérrego se encontra com a Rua llha Bela, deflete a direita na llha
Bela, até a Rua Capivari, deflete a direita na Capivari e segue até a Avenida Pacaembu, deflete a esquerda
na Pacaembu e segue até o ponto inicial.

Area de Abrangéncia da UBS CIDADE NOVA II:

Parte do MD9 localizado na lateral sul da linha de trem e segue até o MD10, localizado na divisa da
propriedade de A. Sammanori ou sucessores com o0 municipio de Jundiai, segue pela divisa do municipio
até o MD11, localizado na divisa da propriedade de A. Sammanori ou sucessores com a Avenida Marginal
do Rio Jundiai, segue pela divisa 0 municipio até o limite da propriedade de A. Sammaroni, seguindo pela
divisa dos municipios até o final da Rua Ricardo Aizza até encontrar o MD12, localizado na divisa de
Municipio junto a Avenida dos Imigrantes, segue a divisa de Municipio pela divisa do terreno da empresa
Solamar; deflete a direita até a Rua Vicente Joaquim Ferreira Pastinha, segue até a divisa do terreno da
Solamar; deflete a esquerda e segue pela divisa até a Rua Manoel dos Reis Machado; deflete a direita nela
e segue até a Rua Jaboti, segue a divisa do Solamar até a Rua Osasco; deflete a direita na Rua Osasco,
segue até a esquina com a Rua Urai, segue por ela até a divisa do sistema de lazer; deflete a direita e
segue pela divisa do Sistema do Lazer até a Avenida Barretos cruza a Avenida Barretos e segue pela Rua
Mogi das Cruzes até o inicio da Rua Aparecida do Norte; deflete a esquerda nela e segue até a Avenida
Pacaembu, deflete a direita nela, segue até a Avenida Marginal; deflete a direita nela, segue até a Isaac
Galvao, deflete a esquerda na Isaac Galvdo até a linha do trem, deflete a esquerda na linha do trem e
segue até o MD9, onde teve inicio a presente descrigao.

ANEXO IV
ENDERECOS (DA FUNDAGAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA)

1. da Fundacao VUNESP: ]
a) Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — Sdo Paulo/SP (CEP 05002-
062)
b) Horario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas
c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sdbado, das 8 as 18
horas)

d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista:
a) Enderego completo: Avenida Ferndo Dias Paes Leme, 284 — Centro — Varzea Paulista/SP
b) Horario de atendimento: das 9 as 16 horas
c) Telefones: (0xx11) 4596-9600 ou (0xx11) 4596-9687
d) Site: www.varzeapaulista.sp.gov.br

ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS EVENTOS
PREVISTAS

Inicio do periodo de inscrigcbes

Inicio do periodo de solicitacdo de isencédo do pagamento da taxa de inscricdo

Inicio do periodo de:

09.12.2019 - soIic?te_tgéo de condigbes especiais para a realizagdo da(s) prova(s) e/ou de provas
especiais

- solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia

Inicio do periodo de:
- solicitacdo de participagdo com a condi¢ao de jurado

Envio da documentacao relativa a solicitagcdo de isen¢do do pagamento da taxa de

09 e 10.12.2019 o
inscri¢éo

Divulgagéo da lista de candidatos que tiveram deferida e/ou indeferida:

18.12.2019 - a solicitacdo de isencao de pagamento de taxa de inscricao
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(somente no site Www.vunesp.com.br)

19 e 20.12.2019

Periodo de interposicdo de recurso relativo ao indeferimento de solicitagdo de
isencao do pagamento da taxa de inscri¢cdo

Divulgagédo de analise de recursos relativos ao indeferimento de solicitacdo de

10.01.2020 isencao do pagamento da taxa de inscri¢do
(somente no site WWw.vunesp.com.br,)
Término do periodo de:
- solicitacado de condi¢bes especiais para a realizagdo da(s) prova(s) e/ou de provas
especiais
- solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia
Término do periodo de:
- solicitacdo de participagdo com a condi¢ao de jurado
13.01.2020 Término do periodo de inscricdes
Término do periodo de envio da documentagéo relativa:
- a solicitacao de condigbes especiais para a realizagao da(s) prova(s) e/ou de provas
especiais
- a solicitacdo de inscricdo como portador de deficiéncia
Término do periodo de envio da documentagéo relativa:
- a solicitacdo de participacdo com a condicdo de jurado
Divulgacéo da lista de candidatos que tiveram deferida e indeferida:
- a solicitacdo de condi¢des especiais para a realizagdo da(s) prova(s) e/ou de provas
19.02.2020 especiais

- a solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia

Divulgacgéo da lista de candidatos que tiveram deferida e indeferida:
- a solicitacdo de participacdo com a condi¢cdo de jurado

20 e 21.02.2020

Periodo de interposicao de recurso relativo ao indeferimento de:

- solicitacao de condi¢des especiais para a realizagao da(s) prova(s) e/ou de provas
especiais

- solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia

Periodo de interposicdo de recurso relativo ao indeferimento de:
- solicitacdo de participagdo com a condi¢ao de jurado

Divulgacgéo de analise de recursos relativos ao indeferimento de:
- solicitacao de condi¢des especiais para a realizagao da(s) prova(s) e/ou de provas
especiais

06.03.2020 SO . - A
- solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia
Divulgagao de analise de recursos relativos ao indeferimento de:
- solicitacdo de participacdo com a condi¢édo de jurado
17.03.2020 Publicagédo do edital de convocacao para a realizagdo da prova objetiva
29.03.2020 Aplicacéo da prova objetiva
30.03.2020 Liberagéo do c..aderno de questdes da prova objetiva
(somente no site Www.vunesp.com.br)
31.03.2020 Publicacédo do edital de divulgacdo do gabarito da prova objetiva

As demais datas serdo informadas oportunamente

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é
expedido o presente Edital.

Varzea Paulista, em 26 de novembro de 2019.

Juvenal Rossi
Prefeito Municipal
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